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Convocatoria Pública para la contratación con carácter temporal y en régimen 

de Derecho Laboral de un enfermero/a para el desarrollo 

de ensayos clínicos y proyectos de investigación 

 

Acta Segunda de la Comisión de Selección 

 
 

En Logroño, siendo las 12:00 horas del día 27 de enero de 2021, de acuerdo con las bases de la 

Convocatoria Pública, se reúne la Comisión de Selección para proceder a la valoración de la segunda 

fase del Proceso de Selección, la puntuación total del proceso de selección y elevar a la Dirección 

Gerencia de la Fundación la propuesta de contratación.  

 

Entrevista personal 

 

La entrevista ha consistido en la evaluación del bagaje profesional de la única candidata presentada  

y en otros aspectos de interés definidos en la convocatoria: 

 

a. Experiencia y conocimientos acreditados en el curriculum profesional (máximo 20 puntos). 

b. Capacidad de coordinación, comunicación y empatía (máximo 10 puntos). 

c. Grado de adaptación al puesto, disponibilidad y actitud general del candidato/a (máximo 5 puntos). 

 

La valoración resultante se detalla en el cuadro siguiente: 

 

Candidata 
Experiencia y 

conocimientos 

Coordinación, 
comunicación 

y empatía 

Grado de 
adaptación, 

disponibilidad y 
actitud general 

Total 

MARÍA BARRIOS VEGA 0 8 5 13 
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Puntuación total del proceso de selección. 
 
De acuerdo con estos resultados, la puntuación total del proceso de selección queda como sigue: 
 
 

Candidato 
Baremación 
expediente 

Valoración 
entrevista 

Total 

MARÍA BARRIOS VEGA 26,00 13,00 39,00 

 

 

Propuesta de contratación a la Dirección Gerencia de la Fundación. 

 

Se habilita al Secretario de la Comisión que proponga al Director Gerente de Fundación Rioja Salud 

la contratación laboral con categoría de Diplomada en Enfermería, de acuerdo con las condiciones 

fijadas en la convocatoria, a la única candidata presentada y considerada apta para el puesto ofertado        

Dª MARÍA BARRIOS VEGA. 

 

 

Como prueba de conformidad con lo anteriormente expuesto, se firma la presente Acta Segunda. 

 

 

2 2

00860-2020/121937 Acta Solicitudes y remisiones generales 2021/0057984

1 Director De Gestión
2 Enfermero
3 Director/A De Enfermería De Asistencia Hospitalaria
4 Facultativo Especialista De Area De Medicina Interna
5


		2021-01-28T19:57:44+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-01-28T19:57:44+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-01-29T12:24:57+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-01-29T12:24:57+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-01-29T17:20:54+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-01-29T17:20:54+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-02-01T08:24:17+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-02-01T08:24:17+0100
	Repositorio de Documentos Firmados del Gobierno de La Rioja


		2021-02-01T08:24:41+0100
	Dirección de verificación: http://www.larioja.org/verificacion
	SELLADO ELECTRÓNICAMENTE por Gobierno de La Rioja con CSV: ESKAMKDQW6SJBMY


		2021-02-01T08:24:41+0100
	Dirección de verificación: http://www.larioja.org/verificacion
	SELLADO ELECTRÓNICAMENTE por Gobierno de La Rioja con CSV: ESKAMKDQW6SJBMY




